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AJUNTAMENT DE QUART 

Edicte sobre règim de retribucions i indemnitzacions dels membres corporatius

Exp.: SE-54/2011
Cartipàs municipal- Expedient

En data 07 de juliol de 2011, el Ple de l’Ajuntament va adoptar l’acord que seguidament es transcriu:

“7.-  RÈGIM DE RETRIBUCIONS I INDEMNITZACIONS DELS MEMBRES CORPORATIUS  

Antecedents de fet.
1. �Constituïda la nova Corporació i elegida la nova Alcaldessa el passat 11 de juny de 2011, es proposa a continuació el 

règim de retribucions, atenent al grau de dedicació i de responsabilitat, i d’indemnitzacions dels membres electes de la 
Corporació.

2. �L’Alcaldessa, en el termini de 30 dies des del seu nomenament, ha de convocar el Ple de la Corporació per establir 
l’organització i el funcionament dels òrgans de govern i administració de l’Ajuntament, entre d’altres, acordar el règim de 
retribucions i indemnitzacions dels membres corporatius.

3. �En data 4 de juliol de 2011 l’interventor de la Corporació ha emès informe número 47/2011 favorable que consta a 
l’expedient.

4. �En data 21 de juny de 2011 la Secretària de la Corporació he emès informe jurídic número 24/2011 que consta a 
l’expedient.

Fonaments de dret.
• Arts. 74 i 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Règim Local (LBRL).
• �Art. 13 i 38 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organització, funcionament i 

règim jurídic de les Corporacions locals (ROF).

Per això, l’Alcaldessa-Presidenta proposa al Ple l’adopció del següent:

ACORD

Primer.- APROVAR el règim de retribucions dels membres corporatius següent:

• Dedicacions exclusives: Una:
Il.lma Sra. Laura Vall·llosera Casanovas, Alcaldessa-Presidenta, dedicació complerta de 37’5 hores setmanals, una retribució 
bruta anual de 31.957,66 €, per 14 mensualitats anuals.

• Dedicacions parcials: Una:
Sr. Lluís Lloret Costa, Primer Tinent d’Alcalde, dedicació parcial de 20 hores setmanals, una retribució bruta anual de 
15.978,76 €, per 14 mensualitats anuals.

Segon.- ORDENAR donar d’alta a la Seguretat Social les persones esmentades al punt anterior, amb efectes del dia 8 de juliol 
de 2011.

Tercer.- DECLARAR compatibles les dedicacions aprovades al punt Primer amb les respectives ocupacions remunerades 
següents:

• Sr. Lluís Lloret Costa, Primer Tinent d’Alcalde, amb l’ocupació de Gerent de la mercantil Idiomes Girona, S.L.

Quart.- DONAR COMPTES al Ple de l’acceptació expressa dels membres electes que gaudeixin de règim retributiu, en la 
propera sessió plenària ordinària que es celebri.

Cinquè.- APROVAR el règim d’indemnitzacions per la concurrència efectiva a les sessions d’òrgans col.legiats dels que en 
formin part per als membres corporatius no sotmesos a règim retributiu, següent:



Pàg. 77Núm. 139 – 21 de juliol de 2011

Administració Local Ajuntaments

 15%  30%  45% 75%  > 80%
Tinents d’alcalde 792 1584 2376 3960 5280
Regidor de govern 792 1584 2376 3960 5280
Regidor portaveu/Regidor 72 144 216  360 480

S’entén que s’arribarà al 100% d’assistència quan els diferents electes, classificats per càrrec, arribin al nombre de sessions 
següent:

Tinent/a d’alcalde: 30 sessions/any
Regidor/a portaveu: 30 sessions/any.
Regidor/a: 6 sessions/any (quatre sessions ordinàries més dos d’extraordinàries, mínim)
Sisè.- PUBLICAR íntegrament el present acord al BOP, i al tauler d’anuncis de la Corporació”.

Quart, 8 de juliol de 2011

Laura Vall-llosera Casanovas
Alcaldessa


